Istituto Scolastico Comprensivo Statale

Materna, elementare e media "'G. Palatucci"
84020 Quadrivio di Campagna (Sa)
Cod. Fisc. 91027330652 cod. mecc: SAIC84100N

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI
E ACQUISIZIONE AL CONSENSO
ai sensi dell’art. 13 del D.lIgs. 196/2003

Gentile Signore/a,

desideriamo informarLa che il D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali")
prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei propri dati personali identificativi relativi al
personale che vi presta servizio.
Secondo la normativa indicata, tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela
della Sua riservatezza e dei Suoi diritti e con I’adozione di idonee misure di protezione relativamente:

1 All’ambiente in cui vengono custoditi

2 Al sistema adottato per elaborarli

3 Aisoggetti incaricati del trattamento

In particolare, per i trattamenti dei “dati sensibili” (che, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera d) del D.lgs. n. 196/03, sono i
dati idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche,
I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i
dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale), I’art. 26 del D.lgs. n. 196/03, prevede che essi possono
essere oggetto di trattamento, qualora fosse indispensabile, per svolgere attivita istituzionali che non possano essere
adempiute mediante acquisizione di dati anonimi o dati personali di natura diversa.

In particolare il trattamento dei dati sensibili sara quello indispensabile:

1. per adempiere o per esigere I’adempimento di specifici obblighi o per eseguire specifici compiti previsti dalla
normativa comunitaria, da leggi, da regolamenti o da contratti collettivi anche d’lIstituto, in particolare, ai fini
dell’instaurazione, gestione ed estinzione del rapporto di lavoro, nonché in materia di igiene e sicurezza del lavoro
o della popolazione, nonché in materia fiscale, sindacale, di tutela della salute, dell’ordine e della sicurezza
pubblica;

2. anche fuori dai casi di cui al punto 1., in conformita alla legge e per scopi determinati e legittimi ai fini della tenuta
della contabilita o della corresponsione di stipendi e/o compensi accessori;

3. per adempiere ad obblighi derivanti da contratti di assicurazione finalizzati alla copertura dei rischi connessi alla
responsabilita del datore di lavoro in materia di igiene e di sicurezza del lavoro e di malattie professionali o per
danni cagionati a terzi nell’esercizio dell’attivita lavorativa o professionale.

Il trattamento di dati sensibili potra avere per oggetto i dati strettamente pertinenti ai sopra indicati obblighi, compiti o
finalita:

a) nell’ambito dei dati idonei a rivelare le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, ovvero I’adesione ad
associazioni od organizzazioni a carattere religioso o filosofico, i dati concernenti la fruizione di permessi e
festivita religiose nonché la manifestazione, nei casi previsti dalla legge, dell’obiezione di coscienza.

b) Nell’ambito dei dati idonei a rivelare le opinioni politiche, I’adesione a partiti, sindacati, associazioni od
organizzazioni a carattere politico o sindacale, i dati concernenti I’esercizio di funzioni pubbliche o di incarichi
politici, di attivita o di incarichi sindacali (sempre che il trattamento sia effettuato ai fini della fruizione di permessi
o di periodi di aspettativa riconosciuti dalla legge o, eventualmente, dai contratti collettivi anche d’Istituto), ovvero
I’organizzazione di pubbliche iniziative, nonché i dati inerenti alle trattenute per il versamento delle quote di
servizio sindacale o delle quote di iscrizione ad associazioni od organizzazioni politico o sindacali;

c) Nell’ambito dei dati idonei a rivelare lo stato di salute, i dati raccolti e ulteriormente trattati in riferimento a
invalidita, infermita, gravidanza, puerperio o allattamento, ad infortuni, ad esposizioni, a fattori di rischio,
all’idoneita psico-fisica a svolgere determinate mansioni, all’appartenenza a determinate categorie protette, nonché
i dati contenuti nella certificazione sanitaria attestante lo stato di malattia anche professionale dell’interessato, o



comunque relativi anche all’indicazione della malattia come specifica causa di assenza del lavoratore.

Ai sensi dell'articolo 13 del D.lIgs. n.196/2003, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

1. | dati comuni, sensibili e giudiziari da Lei forniti verranno trattati con sistemi informatizzati e archivi cartacei ed
esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed alla formazione degli alunni
e quelle amministrative ad esse strumentali, cosi come definite dalla normativa vigente (R.D. n. 653/1925, D.Lgs. n.
297/1994, D.P.R. n. 275/1999, Legge n. 104/1992, Legge n. 53/2003 e normativa collegata);

2. 1l trattamento consiste nelle operazioni o complesso di operazioni di cui all’art. 4, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 196/03:
“la raccolta, la registrazione, I’organizzazione, la conservazione, la consultazione, I’elaborazione, la modificazione, la
selezione, I’estrazione, il raffronto, I’utilizzo, I’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la cancellazione e la
distruzione di dati, anche se non registrati in una banca di dati” e sara effettuato ad opera di soggetti appositamente
incaricati, che si avvarranno di strumenti elettronici e non elettronici, configurati, in modo da garantire la riservatezza e la
tutela dei Suoi dati e nel rispetto, in ogni caso, del segreto professionale.

3. Il conferimento dei dati & obbligatorio e I’eventuale rifiuto non consente I’instaurazione o la prosecuzione del rapporto di
lavoro comungue denominato.

4. | soggetti ai quali i Suoi dati personali possono essere comunicati 0 che possono venirne a conoscenza in qualita di
responsabili o incaricati sono i soggetti pubblici in relazione ad attivita previste da norme di legge o di regolamento o
comunque quando la comunicazione sia necessari per lo svolgimento di compiti istituzionali dell’istituto o dei soggetti
pubblici che ne facciano richiesta.
La comunicazione dei dati potra avvenire (a titolo esemplificativo e non esaustivo) a :

1 Dirigente dei Servizi generali ed Amministrativi (responsabile della sicurezza dei dati);

2 Assistenti amministrativi incaricati;

3 Uffici periferici MIUR;

4 Altri eventuali soggetti incaricati;

5. | dati in questione non saranno comunicati ad altri soggetti né saranno oggetto di diffusione;
6. Il titolare del trattamento e I’Istituto Scolastico rappresentato dal Dirigente Scolastico: Prof.ssa Antonetta Cerasale
7. 1l responsabile della sicurezza dei dati nominato dal Titolare €: Giuseppe Amaltea

8. In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell'art.7 del
D.1gs.196/2003, che per Sua comodita riproduciamo integralmente:

Decreto Legislativo n.196/2003,
Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza 0 meno di dati personali che lo riguardano, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere I'indicazione:

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati 0 che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:



a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei  dati;
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di
cui non e necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro
contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

In Fede

I titolare del trattamento (data e firma)

Per ricevuta e presa visione I’interessato (data e firma)




FORMULA DI ACQUISIZIONE DEL CONSENSO DELL'INTERESSATO

Il/la sottoscritto/a,__(nome e cognome) personale docente/ATA
acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs.
196/2003,

Esprime il consenso Nego il consenso

al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali diversi da quelli sensibili o
giudiziari (Nome, cognome, luogo e data di nascita, indirizzo), pertinenti in relazione alle finalita
istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

La comunicazione dei dati sia a privati che a Enti pubblici economici, anche per via telematica, potra
avvenire (a titolo esemplificativo e non esaustivo):

1 A compagnie di assicurazione con cui I’Istituto abbia stipulato eventuali polizze;

2 Ad agenzie di viaggio e/o strutture alberghiere e/o Enti gestori degli accessi ai musei, gallerie
e/o monumenti o Fiere in occasione di visite guidate e di viaggi d’istruzione;

3 A compagnie teatrali 0 Enti accreditati per la gestione di corsi, anche di aggiornamento, in
occasione di spettacoli e/o attivita integrative che coinvolgano gli allievi e/o il personale della
scuola;

4 A Enti certificatori di competenze linguistiche o informatiche;

5 A case editrici per I’invio delle copie omaggio dei libri di testo.

Tali dati potranno essere successivamente trattati esclusivamente in relazione alle predette finalita.



